COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

Coordinacién de Proy
ion y Calendarizacion Ejercicio 2013 SECRETARIA
DE SALUD
Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2013.
PP: EO010 "Formacion de recursos humanos especializados para la salud”
Nivel MML: FIN la En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante Fecha: 13/09/2017 14:09
No. Ind. DISAINICCIY [RIEL NPEAPIO)R: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Anual 2014
Porcentaje de especialistas médicos
INDICADOR | formados por el programa respecto al total 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
nacional de la Secretarfa de Salud
Médicos especialistas formados en las entidades
VARIABLE 1 ejecutoras de la CCINSHAE 0 0 0 0 0
(1+2+3+4)
- Originados en becas DGCES 0
- Originados en becas propia institucion 0
(1) Subtotal de becas DGCES e institucién 0 0 0 0 0
(2) Originados en becas pagadas por otras 0
P : ei
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los o
propios alumnos nacionales e internacionales.
1 Indicador a cargo de la Direccién General de Calidad y Educacion en Salud
(4) Otros (escriba en este espacio ) 0
Médicos especialistas formados a nivel
VARIABLE2  |nacional x 100. Incluye a los provenientes de 0 o o o 0
CCINSHAE (1+2+3+4)
- Originados en becas DGCES 0
- Originados en becas propia institucion 0
(1) Subtotal de becas DGCES e institucién 0 0 0 0 0
(2) Originados en becas pagadas por otras o
e
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los 0
propios alumnos nacionales e internacionales.
(4) Otros (escriba en este espacio ) 0
Nivel MML: FIN 1b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
et
No. Ind. BIEANEON BIEL [NPEABE Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014
Participacion del programa respecto al total
INDICADOR de plazas de residencias médicas de la 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Secretaria de Salud
Nimero de plazas de residencias médicas vigentes en . . : e
2 UARABLE 1 |12 enidades de la CCINSHAE que partcipan en el Indicador a cargo de la Direccion General de o
Programa —propias de la entidad y financiadas por la H P
Direccion General de Calidad y Educacién en Salud Calidad y Educacion en Salud
Total de plazas de residencias médicas vigentes en la
Secretaria de Salud —propias de las entidades y
VARIABLE 2 financiadas por la Direccién General de Calidad y 0
Educacion en Salud) x 100




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

SECRETARIA
DE SALUD

Coordinacién de Proy

y Calendarizacion Ejercicio 2013

Clave entidad/unidad:

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2013.

Nivel MML: PROPOSITO 1a En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
No. Ind. RIEARIEIEH BIEL (NSRRI _ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov ic Anual 2014 _

Porcentaje de especialistas becarios
INDICADOR formados de acuerdo al nimero de plazas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
asignadas para residencias médicas

Nuamero de médicos becarios en las entidades de la

VARIABLE 1 CCINSHAE que obtienen constancia de conclusion de 0 0 0 0 0
la especialidad
3  Originados en becas DGCES Indicador a cargo de la Direccidon General de Calidad y Educacion en Salud o

- Originados en becas otorgadas por la propia o
institucion

Numero de plazas asignadas para médicos residentes
VARIABLE 2 )
en las entidades de la CCINSHAE) x 100 0

Nivel MML: PROPOSITO 1b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

DEFINICION DEL INDICADOR

et
No. Ind. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014

Tasa de retencion de profesionales en
INDICADOR [formacién no clinica (especialidad no clinica, 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0
maestrias y doctorados)

VARIABLE1 | Numero de profesionales que acreditan el afio
académico en posgrados no clinicos

Total de profesionales inscritos en el afio académico a
VARIABLE 2 e
estudios de posgrado no clinico) x 100 9 7 7 8

Nivel MML: PROPOSITO 1c En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

No. Ind. IEFRIIESH RI=L [NEIEARRlR Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014

Eficacia en la captacion de participantes en

INDICADOR . N
cursos de educaci6n continua

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Numero de profesionales de la salud inscritos a los
5 VARIABLE1  |cursos de educacion continua realizados por la 3,960 400 560 655 871 4,000 4000 6,300 7,000
institucion durante el periodo reportado

NGmero de profesionales de la salud que se proyecto
VARIABLE 2 |asistirian a los cursos de educacién continua que se 3,960 400 560 655 871 4,000 4000 6,300 7,000
realizaron durante el periodo reportado) x 100




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

[ de Proy
y Calendarizaci6n Ejercicio 2013 SECRETARIA
DE SALUD
Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2013.
Nivel MML: _ COMPONENTE la En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
No. Ind. DIFARIS O PIEL [Nl _ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov ic Anual 2014 _
INDICADOR | Eficiencia terminal de médicos especialistas 100.0 58.2 58.2 100.0 100.0
Namero de médicos que obtienen constancia de
VARIABLE1 |conclusion de estudios de especialidad, 88 46 46 61 61
subespecialidad y alta especialidad (1+2+3+4)
- Originados en becas DGCES 69 46 46 59 59
- Originados en becas propia institucién 0 0 0 0 0
(1) Subtotal de becas DGCES e institucién 69 46 46 59 59
(2) Originados en becas zggadas por otras 15 0 0 1 1
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los
2 0 0 1 1
propios alumnos nacionales e internacionales.
6
(4) Otros (escriba en este espacio ) 2 0 0 0 0
Total de médicos inscritos en la misma cohorte
VARIABLEZ | S 0 1 rana) 88 79 79 61 61
- Originados en becas DGCES 69 78 78 59 59
- Originados en becas propia institucion 0 0 0 0 0
(1) Subtotal de becas DGCES e institucién 69 78 78 59 59
(2) Originados en becas Zggadas por otras 15 1 1 1 1
(3) Derivadas de financiamiento realizado por los
2 0 0 1 1
propios alumnos nacionales e internacionales.
(4) Otros (escriba en este espacio ) 2 0 0 0 0
Nivel MML: _ COMPONENTE 1b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
m Ve 3
No. Ind. DIEARISON BIEL [NPISABIER Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agdo Sep Oct Nov. Dic Anual 2014
[%
CCINSHAE:
. la cali .
INDICADOR | Pereepeion sobre la calidad de a formacion 9.3| |CALIFICA EN ESCALA DE 1 A 10 93 93 93 93
de residentes médicos
7 de la calificaci i por los médicos
especialistas que terminan sus créditos
VARIABLEL [ oepecialidad médica encuestados respecto a 725 LS LS 806 883
la calidad percibida de su formacion
Total de médicos especialistas encuestados de la
VARIABLE 2 misma cohorte generacional que termina sus créditos 8 91 91 87 95




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

c de Proy
y Calendarizaci6n Ejercicio 2013 SECRETARIA
DE SALUD
Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2013.
Nivel MML: _ COMPONENTE 2a En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
W Meta 3
No. Ind. DIFARIS O PIEL [Nl Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014
INDICADOR Eficiencia terminal de posgrado no clinico 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
8 VARIABLE1 | Numero de profesionales en posgrados no 9 7 7 s 12
clinicos con constancia de terminacion
Total de profesionales en posgrados no clinicos
VARIABLE 2 |(inscritos en la misma cohorte) x 100 9 7 7 8 12
Nivel MML: _ COMPONENTE 2b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante.
W Meta 3
No. Ind. DIFARISEN PIEL [Nl Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014
CCINSHAE:
Profesionales en ciencias de la salud que
INDICADOR e 10| |CALIFICACA EN ESCALA DE DE 1 A 10 10 10 10 10
9 de la calif 6 i por los
profesionales de la salud que concluyen
VARIABLE 1 o clinicos respecto a a calidad 9 7 7 8 2
percibida de su formacién
Total de profesionales de la salud en posgrados no
VARIABLE2 |clinicos encuestados que concluyen su formacion en el 9 7 7 8 12
mismo periodo
Nivel MML: __ COMPONENTE 3a En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
et
No. Ind. DIEARISON DIEL NP Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014
. rofesi
INDICADOR RelcEnisdeprofesionalesiauchl 1000 1000 100.0 1000 1000 1000 1000 1000 100.0
yeron cursos de
Niimero de profesionales de la salud que  recibieron
10 VARIABLE 1 constancia de conclusién de estudios  de educacién 3,960 400 560 655 871 4,000 4000 6,300 7,000
continua impartida por la institucion
Namero de profesionales de la salud inscritos a los
VARIABLE 2 |cursos de educacién continua realizados por la 3,960 400 560 655 871 4,000 4,000 6,300 7,000
institucién durante el periodo reportado x 100
Nivel MML: _ COMPONENTE 3b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
Meta
No. Ind. IARIEEh) IS (MBIl ne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014
CCINSHAE:
Percepcion sobre la calidad de la educacién (CALIEICAEN
INDICADOR P continua 8.5||ESCALADE 1 A 10 8.2 7.8 7.0 4.9 8.2 8.2 8.3 8.3
Sumatoria de la calificacion manifestada por los
11 profesionales de la salud que participan en cursos de
VARIABLE 1 |educacion continua (que concluyen en el periodo) 26,350 6,560 10,890 11,756 12,180 26,240 26240 27,390 33,200
encuestados respecto a la calidad percibida de los
cursos recibidos
Total de profesionales de la salud que participan en
VARIABLE 2 cursos de educacion continua (que concluyen en el 3,100 800 1,392 1,670 2,505 3,200 3200 3,300 4,000
periodo) encuestados




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

C

de Proy

Clave entidad/unidad:

Entidad/unidad:

Nivel MML: ACTIVIDAD 1

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

SECRETARIA
DE SALUD

y Calendarizacion Ejercicio 2013

Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2013.

No. Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

12

INDICADOR

Porcentaje de personal que desarrolla
actividades docentes formales en los
programas de especialidad, subespecialidad
y
alta iali i en

docentes

24.0

VARIABLE 1

Namero de personas que desarrollan
actividades docentes formales en los programas de
2 dact s it et

capacitadas en habilidades docentes en el afio

18

VARIABLE 2

Total de personas que desarrollan actividades docentes
formales en los programas de especialidad,
subespecialidad y alta especialidad en el mismo aio) x
100

75

Feb

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014

253 253 26.7

293

19 19 20

22

75 75 75

75

Nivel MML: ACTIVIDAD 2

No. Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

13

INDICADOR

Eficacia en laimparticion de programas de
formacién de posgrado clinico

100.0

VARIABLE 1

Numero de programas de formacién de posgrado clinico
realizados (especialidad, subespecialidad y alta
especialidad)

VARIABLE 2

NGmero de programas de formacion de posgrado clinico
yalta

especialidad) x 100

Feb

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

100.0

Nivel MML: ACTIVIDAD 3

No. Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

14

INDICADOR

Porcentaje de personal que desarrolla
actividades docentes formales de otros
. en habili
docentes

100.0

VARIABLE 1

Total de personal que participa en actividades docentes
formales de otros posgrados
en docentes en el afio

VARIABLE 2

Total de personal que participa en actividades docentes
formales de otros posgrados en el
afio X 100

Feb

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Anual 2014

100.0 100.0 100.0

100.0

Nivel MML: ACTIVIDAD 4

No. Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

15

INDICADOR

Eficacia en laimparticion de programas de
posgrado no clinico

100.0

VARIABLE 1

Nimero de programas de formacion realizados
en posgrados no clinicos

VARIABLE 2

Numero de programas de formacion proyectados o
programados en posgrados no clinicos x 100

Feb

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
Meta
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

100.0

Nivel MML: ACTIVIDAD 5

DEFINICION DEL INDICADOR

16

INDICADOR

Eficacia en laimparticion de cursos de
educacion continua

932

VARIABLE 1

Numero de cursos de educacion continua  impartidos
por la institucion en el periodo

41

VARIABLE 2

Total de cursos de educacion continua programados por
la institucién en el mismo periodo x 100

Feb

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
Meta
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Anual 2014

100.0 933 94.4 96.3 100.0 100.0 94.2

94.2

49

52




