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Eficacia en la captacion de participantes en
cursos de educacién continua

(1)

(2)

(2)-(1)

(2/1) X100
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CAUSA: el indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100 por ciento, que lo sitta en el seméforo de cumplimiento en color verde logrando
las metas de acuerdo a lo programado

INDICADOR 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a lo programado
OTROS MOTIVOS:
Namero de profesionales de la salud que se proyecto
VARIABLE 2 asistirian a los cursos de educacion continua que se
realizaron durante el periodo repol
CAUSA: el indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 103.4 por ciento, que lo sittia en el seméaforo de cumplimiento en color verde, logrando
p aje de p que y las metas de acuerdo a lo programado
INDICADOR cursos de educacién continua 90.0 03.1 3.1 103.4
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a lo programado
Namero de profesionales de la salud que  recibieron
VARIABLE 1 constancia de conclusion de estudios  de educacién 495 512

INDICADOR

continua impartida por la institucion

Percepcion sobre la calidad de la educacion
continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

OTROS MOTIVOS:

(2)-(1)

(2/1) X100

8.7

0.1

101.1

CAUSA: El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 1011 por ciento, que lo sitta en el seméforo de cumplimiento en color verde logrando
las metas de acuerdo a lo programado

VARIABLE 1

ia de la calificaci i por los
de la salud que en cursos de
educacion continua (que concluyen en el periodo)
encuestados respecto a la calidad percibida de los
cursos recibidos

1,250

1,301

VARIABLE 2

Total de i de la salud que ic en
cursos de educacion continua (que concluyen en el
periodo) encuestados

144

148

EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a lo programado

OTROS MOTIVOS:
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META VARIACION
'\d‘D. DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
e
ind. (1) (2) (2)-(1) | (2/1)x 100
CAUSA: El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100 por ciento, que lo sittia en el seméforo de cumplimiento en color verde logrando
Eficacia en la imparticion de programas de las metas de acuerdo a lo programado
INDICADOR formacién de posgrado clinico 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a o programado
Numero de programas de formacién de posgrado clinico
12 VARIABLE 1 realizados (especialidad, subespecialidad y alta 34 34
especialidad)
OTROS MOTIVOS:
Numero de programas de formacién de posgrado clinico
VARIABLE 2 L y alta 34 34
especialidad)
META VARIACION
’:0‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
e
Ind. (1) (2) (2)-(1) | (2/1)x100
CAUSA: El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100 por ciento, que lo sittia en el seméforo de cumplimiento en color verde logrando
Eficacia en laimparticion de programas de las metas de acuerdo a lo programado
INDICADOR posgrado no clinico 100.0 100.0 0.0 1000
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a lo programado
14 VARIABLE 1 Nimero de programas de formacion realizados 2 2
en posgrados no clinicos
OTROS MOTIVOS:
VARIABLE 2 Numero de programas de fovmacl\é_n proyectados o 2 2
programados en posgrados no clinicos
META VARIACION
’:0' DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
e
Ind. (1) (2) (2)-(1) | (2/1)x100
CAUSA:El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 112.5 por ciento, que lo sittia en el seméforo de cumplimiento en color rojo debido a
Eficacia en la imparticién de cursos de educacion que no se cancelo ningun cursos de educacién continua
INDICADOR continua 88.9 100.0 1.1 1125
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
EFECTO: El principal efecto que se produce en la poblacion beneficiaria del programa por la variacion registrada es obtener mayor recursos humano epecializado para la
salud
15 VARIABLE 1 Nimero de cursos de educacion continua  impartidos 8 9
por la institucién en el periodo
OTROS MOTIVOS:
VARIABLE 2 thal de cursos de educacion continua programados por 9 9
la institucion en el mismo periodo




