
COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad:

PP:   E010 "FORMACIÓN Y CPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

(MÁXIMO 5 RENGLONES)

EFECTO 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.0 0.0

No.

de 

Ind.

4

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

0.0

0

0

Eficacia en la formación de médicos 

especialistas

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de médicos especialistas en 

formación de la misma cohorte que 

obtienen constancia de conclusión de 

estudios de posgrado clínico 

Número de médicos especialistas en 

formación  de la misma cohorte inscritos a 

estudios de posgrado clínico 

0.0 0.0

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0

0

0

0.0 0.0

INGRESAR NOMBRE DE LA ENTIDAD

INGRESAR PERÍODO DE CUMPLIMIENTO



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.0

No.

de 

Ind.

5

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

DEFINICION DEL INDICADOR

0.0

0

0

Eficiencia terminal de especializaciones no 

clínicas, maestrías y doctorados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de 

especializaciones no clínicas, maestrías y 

doctorados de la misma cohorte con 

constancia de terminación 

Total de profesionales de 

especializaciones no clínicas, maestrías y 

doctorados inscritos en la misma cohorte
0 0.0 0.0

0.0 0.0

0.0

0.0

0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

8.7 109.7

META VARIACIÓN

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 700 a 373 profesionales de la salud inscritos a 

cursos de educación continua fue debido a que se contó con menos participantes inscritos en los cursos de educación cotninua apesar de tener como 

estrategia la apertura al 100% de su capacidad del Auditorio Nanahuatzin y salones Temazcal.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Reforzar con los profesores titulares la importancia de promocionar los cursos impartidos por el INRLGII para alcanzar las metas 

-327.0 53.3

No.

de 

Ind.

6

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 98.7 por ciento en comparación con la meta programada del 90 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 109.7 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color AMARILLO. 

SI hubo variación porcentual en el indicador y SI hubo variación porcentual en variables.

El indicador al período enero-marzo de 2024 registró un alcanzado de 368 profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusión 

de un programado de 630, esto debido a la poca demanda de profesionales inscritos en los cursos impartidos por la Institución.

EFECTO

El efecto es negativo para los profesionales de la salud ya que se actualizan menos profesionales en temas de trascendencia que favorece la atención a 

la salud.

DEFINICION DEL INDICADOR

90.0

630

700

Porcentaje de profesionales de la salud 

que concluyeron cursos de educación 

continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud que  

recibieron constancia de conclusión de los 

cursos de educación continua impartida 

por la institución

Número de profesionales de la salud 

inscritos a los cursos de educación 

continua realizados por la institución 

durante el periodo reportado 

98.7

368

373

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

-262.0 58.4



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0

0

0

0.0

0

0

CAUSA

No.

de 

Ind.

7

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES)

Porcentaje de cursos de formación con 

percepción de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Número de cursos de formación de 

posgrado impartidos con promedio de 

calificación de percepción de calidad por 

parte de los médicos en formación superior 

a 80 puntos

Total de cursos de formación de posgrado 

para médicos en formación impartidos en 

el periodo

DEFINICION DEL INDICADOR

0.0 0.0

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

0.0 0.0

0.0 0.0

0.0 0.0

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

0.0

0

0

0.0

0

0

No.

de 

Ind.

8

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

Total de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos en 

el periodo

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Porcentaje de cursos de especialización no 

clínicas, maestrías y doctorados con 

percepción 

de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos 

con promedio de calificación de 

percepción de calidad superior a 80 puntos 

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 133.3 por ciento en comparación con la meta programada del 83.3 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 160 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación porcentual en el indicador y SI hubo variación porcentual en variables.

El indicador al período enero-marzo 2024 registró un alcanzado de 08 cursos de educación continua impartidos de 05 cursos programados, 

esto debido a la evaluación que llevó a cabo el INRLGII de los cursos realizados en 2023 que generó un diagnóstico de necesidades de llevar 

a cabo un mayor número de cursos de educación continua para el periodo 2024, por lo anterior se programaron más cursos

EFECTO

El efecto es positivo para los profesionales de la salud porque se se actualizan en temas de la rehabilitación que favorece la atención a la salud, 

incorporando en su ámbito nuevas herramientas y habilidades para mejorar continuamente con la atención proporcionada.

50.0 160.0

3.0 160.0

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

133.3

8

6

83.3

5

6

No.

de 

Ind.

9

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

DEFINICION DEL INDICADOR

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Al periodo de reporte enero-marzo 2024, no se presentó variación en la variable 2

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Considerar los resultados alcanzados en periodos previos para solicitar a la instancia correspondiente los ajustes a las metas establecidas para 2024

0.0 100.0

Eficacia en la impartición de cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de educación continua 

impartidos por la institución en el periodo 

Total de cursos de educación continua 

programados por la institución en el mismo 

periodo 



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

DEFINICION DEL INDICADOR
(2) - (1) (2/1) X 100

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 45 por ciento en comparación con la meta programada del 67 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 67.2 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación porcentual en el indicador y SI hubo variación porcentual en variables.

EFECTO

El indicador al período enero-marzo 2024 registró un alcanzado de 168 participantes externos en los cursos de educación continua de 469, 

esto debido a la poca difusión llevada a cabo por los profesores para los asistentes externos a participar en los cursos de educación continua 

impartida por el INRLGII, así como a la disminución de la demanda a pesar de realizar más cusos de los programados.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 700 a 373 profesionales de la salud inscritos a 

cursos de educación continua fue debido a que se contó con menos participantes inscritos en los cursos de educación cotninua apesar de tener como 

estrategia la apertura al 100% de su capacidad del Auditorio Nanahuatzin y salones Temazcal.

-22.0 67.2

-301.0 35.8 El efecto es negativo para los profesionales de la salud ya que se actualizan menos profesionales en temas de trascendencia que favorece la atención a 

la salud.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Reforzar con los profesores titulares la importancia de promocionar los cursos impartidos por el INRLGII para alcanzar las metas 

-327.0 53.3

No.

de 

Ind.

10

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Porcentaje de participantes externos en los 

cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de participantes externos en los 

cursos de educación continua impartidos 

en el periodo

Total de participantes en los cursos de 

educación continua impartidos en el 

periodo 

67.0

469

700

45.0

168

373

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 9.7 por ciento en comparación con la meta programada del 9.3 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 104.3 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:AUNQUE EL 

INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACIÓN EN VARIABLES. 

NO hubo variación porcentual en el indicador y SI hubo variación porcentual en variables.

El indicador al periodo enero marzo 2024 registró un total alcanzado de 3,392 en la sumatoria de calificación respecto a la calidad percibida  

de 5,200 programados debido a que se contó con menos profesionales inscritos a los cursos, lo cual motivo a realizar menos encuentas, sin 

embargo se tiene una perción alta sobre la calidad de los cursos

EFECTO

El efecto es positivo para los profesionales de la salud porque se mantiene una percepción alta respecto de la calidad en el servicio y se desarrolla una 

espiral de mejora continua en los eventos educativos.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 560 a 351 profesionales de la salud 

encuestados fue debido a que se contó con menor demanda en la asistencia a los cursos, por lo que trajo consigo llevar a cabo pocas encuestas. Sin 

embargo la estrategia de logística para la realización de las encuestas a provocado que el 94.6 de los asistentes a los cursos les sea aplicada la encuesta 

de percepción

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Hacer del conocimiento a la persona servidora pública Titular de la Dirección de Edcuación en Salud el resultado de esta medición para la toma de 

decisiones que considere.

-209.0 62.7

-1,808.0 65.2

0.4 104.3

No.

de 

Ind.

11

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

DEFINICION DEL INDICADOR

Percepción sobre la calidad de los cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

Sumatoria de la calificación respecto a la 

calidad percibida de los cursos recibidos 

manifestada por los profesionales de la 

salud encuestados que participan en 

cursos de educación continua que 

concluyen en el periodo

Total de profesionales de la salud 

encuestados que participan en cursos de 

educación continua que concluyen en el 

periodo

9.3

5,200

9.7

3,392

351560



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0 0.0

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

13

INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

META

Porcentaje de espacios académicos 

ocupados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de espacios educativos de 

posgrado cubiertos (plazas, becas o 

matricula)

Número de espacios educativos de 

posgrado disponibles en la institución 

0.0 0.0

0.0

0

0

0.0

0

0 0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación porcentual en el indicador y NO hubo variación porcentual en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.0 0.0

No.

de 

Ind.

14

Porcentaje de postulantes aceptados

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

DEFINICION DEL INDICADOR

Número de candidatos seleccionados por 

la institución para realizar estudios de 

posgrado 

Total de aspirantes que se presentaron a la 

institución para realizar estudios de 

posgrado

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

0

0

(2) - (1) (2/1) X 100

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %

0.00.0

0

0

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2024

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Al periodo de reporte enero-marzo 2024, no se presentó variación en la variable 2

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Considerar los resultados alcanzados al periodo de reporte para solicitar a la instancia correspondiente los ajustes a las metas establecidas para 2024 

Por otro lado se reforzara con los profesores titulares la importancia de promocionar los cursos impartidos por el INRLGII para alcanzar las metas 

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

-42.5 53.2

0.0

No.

de 

Ind.

15

Número de  profesionales de la salud que 

se proyectó asistirían a los cursos de 

educación continua que se realizaron 

durante el periodo reportado

VARIABLE 2 770

Eficacia en la captación de participantes a 

cursos 

de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud 

efectivamente inscritos a los cursos de 

educación continua realizados por la 

institución durante el periodo reportado 

INDICADOR

VARIABLE 1 

770

90.9

700

100.0

CAUSA

53.3

48.4

373

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 48.4 por ciento en comparación con la meta programada del 90.9 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 53.2 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación porcentual en el indicador y SI hubo variación porcentual en variables.

El indicador al período enero-marzo de 2024 registró un alcanzado de 373 profesionales de la salud efectivamente inscritos de un 

programado de 700, esto debido a la poca demanda de profesionales inscritos en los cursos impartidos por la Institución. así como a la baja 

difusión realizada por los profesores titulares para contar con mayores asistentes.

EFECTO

El efecto es negativo para los profesionales de la salud ya que se actualizan menos profesionales en temas de trascendencia que favorece la atención a 

la salud.

-327.0


